Выписка из решения протокола педагогического совета 
от 30.08.2021 г.:

1. Признать летнюю оздоровительную работу ДОО удовлетворительной.
2. Принять за основу разработки и реализации годового плана МБДОУ «Д/с № 47» на 2021 – 2022 учебный год  муниципальную стратегию развития образования: «Управление качеством образования: вызовы и возможности», а также итоги краевого  педагогического совета «Национальный проект «Образование»: единые подходы к обеспечению взаимодействия».
3. Обеспечить поддержку педагогов в  создании образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования и  организации воспитательно – образовательного процесса  для развития  функциональных качеств личности детей дошкольного возраста, их обучения и воспитания посредством   моделирования образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации.
4. Организовать процесс воспитания гармонично развитой  и социально ответственной личности на основе духовно – нравственных ценностей народов РФ, истории, национально – культурных и семейных традиций через реализацию парциальных (рабочих) программ (проектов) ДОО и иных образовательных событий.
5. Продолжать работу по созданию единого образовательного пространства, посредством  реализации обще садового проекта «Партнерство  с социумом в расширении образовательного пространства ДОО»,  в  том числе «Детский сад – семья»  через организацию преемственности  в воспитании и обучении воспитанников, активизацию педагогического потенциала семьи, обеспечение равноправного творческого взаимодействия.
6. Утвердить пакет основных документов на 2021 – 2022 учебный год.
[bookmark: _GoBack]7. Продолжить работу с одаренными детьми через реализацию программ дополнительного образования: «Олимпик», Ансамбль ложкарей «Забавушка», общеобразовательных программ Навигатора дошкольного образования.

